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PROGRAM NAUCZANIA KURSU UMIEJETNOSCI ZAWODOWYCH LES.02.2. Podstawy le$nictwa

1. Wprowadzenie

1.1. Opis kursu

Technik lesnik zajmuje sie planowaniem, organizowaniem, nadzorowaniem i rozliczaniem prac z zakresu gospodarki lesnej w zakresie: szkotkarstwa, hodowli, ochrony
i uzytkowania lasu oraz dziatah w zakresie ochrony srodowiska lesnego i edukacji przyrodniczo-lesnej spoteczenstwa.

Kurs Umiejetnosci Zawodowych (KUZ) jest pozaszkolng formg ksztatcenia. Przyjete w programie KUZ tresci nauczania przenikajg sie w pewnych obszarach tworzac
strukture spiralng kursu, pozwalajgcg na poznawanie i rozszerzanie wiedzy i umiejetnosci na coraz to wyzszym poziomie. Kurs o symbolu LES.02.2. Podstawy lesnictwa
jest dziatem wyodrebnionym w zawodzie 314301 Technik Le$nik. Program nauczania kursu realizuje dziat programowy dla zawodu technik le$nik okreslony w Zatgczniku
nr 5 (Dz.U. z 2019r., poz.991) w zakresie tego kursu. Kurs Umiejetnosci Zawodowych skierowany jest do osdb petnoletnich, nieposiadajgcych dysfunkcji lub
niepetnosprawnosci, chcacych podniesé¢ lub rozszerzyé swoje kwalifikacje zawodowe, zdoby¢ nowy zawdd. Podniesienie kwalifikacji lub zdobycie nowych umiejetnosci
pozwala na prawidtowy rozwdj zawodowy, awans zawodowy oraz moze by¢ pomocny w zdobyciu zatrudnienia. Posrednio wspomaga to dziatania z zakresu prawidtowego
funkcjonowania spotecznego, przeciwdziatania wykluczeniem spotecznym, ograniczania narkomani oraz zapobiegania chorobom alkoholowym i innym negatywnym
skutkom spotecznym.

Kurs Umiejetnosci Zawodowych organizowany jest w formie zaocznej. Czas trwania kursu 60 godzin. Zajecia teoretyczne mogg by¢é prowadzone w systemie nauki na
odlegtos¢. Po ukonczeniu wszystkich przewidzianych planem nauczania kursu przedmiotow (jednostek efektéw ksztatcenia) stuchacz otrzymuje zaswiadczenie
0 jego ukonczeniu.

1.2. Wymagania wstepne dla uczestnikéw kursu

Kurs Umiejetnosci Zawodowych jest formg ksztatcenia ustawicznego i jako taki kierowany jest do os6b dorostych. Stuchaczami kursu mogg by¢ wytacznie osoby doroste,
posiadajgce zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do pracy w zawodzie opisanym programem kursu. Stuchaczem kursu umiejetno$ci zawodowych moze
zosta¢ osoba bezrobotna, osoba pracujgca w branzy lesnej oraz osoba pracujgca w innych branzach (zmiana zawodu).

1.3. Wspétpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym

Wspétpraca szkolnictwa zawodowego z przemystem jest zjawiskiem koniecznym i korzystnym dla obu stron. Wspodtpraca moze przebiega¢ wielotorowo
w zaleznosci od mozliwosci i oczekiwan stron. Wspétpraca z pracodawcami moze polegac na:

e patronacie nad podmiotem szkolgcym;
e wspodtpracy (w tym finansowaniu) w zakresie organizowania szkolen specjalistycznych (np. szkolenie brakarskie);

¢ finansowaniu stypendiow (dla wszystkich lub wybranych osaéb);
Program nauczania kursu umiejetnosci zawodowych
LES.02..2. Podstawy lesnictwa
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e realizowanie czesci lub catosci zaje¢ praktycznych, praktyk zawodowych (w zakresie podstawowym lub rozszerzonym);
e wspieranie pracowni i warsztatow poprzez darowizny celowe lub rzeczowe;

¢ reklamie firm wspierajgcych w przestrzeni szkolnej oraz prowadzenia wspolnych kampanii medialnych;

¢ wspdlnym udziale w konferencjach, targach czy konkursach branzowych;

e wspdtpraca w zakresie dostosowania programu nauczania i koordynacji zaje¢ dodatkowych;

Podmioty z otoczenia spoteczno-gospodarczego projektu:
Nadlesnictwo Kozienice ul. Partyzantéw 62 26-670 Pionki
Nadlesnictwo Zwolen Miodne Lesniczowka 107/1 26-700 Zwolen

Kozienicki Park Krajobrazowy ul. Radomska 7 26-670 Pionki

1.4 E-learning

Realizujgc Kurs Umiejetnosci Zawodowy dopuszcza sie mozliwosé prowadzenia catosci zaje¢ teoretycznych z wykorzystaniem technik i metod nauki na odlegtosé.
Popularnos¢ i dostepnos¢ platform e-learning pozwala na swobodne prowadzenie zaje¢ teoretycznych w czasie rzeczywistym miedzy innymi w formie wyktadow, ankiet
oraz zadawania prac domowych. Zajecia odbywajg sie w trybie LIVE i pozwalajg stuchaczom na czynne uczestnictwo w zajeciach, zadawanie pytan, przedstawianie
swoich uwag oraz prezentacji wlasnych dokonan, pokazéw z instruktazem i przyktadow sytuacyjnych. Mozliwy jest takze zapis video zajec, co pozwala na uzupetnienie
wiadomosci przez osoby nieobecne na danych zajeciach. Zajecia teoretyczne mogg byé¢ realizowane przy uzyciu platform e-learning. Zakres i ilos¢ godzin zajec
teoretycznych realizowanych zdalnie okresla podmiot prowadzacy ksztatcenie ustawiczne. Do pracy na platformach cyfrowych potrzebny jest smartfon, tablet lub komputer
oraz dostep do Internetu. Przed rozpoczeciem pierwszych zaje¢ KUZ nalezy zorganizowaé wstepne szkolenie z zakresu samodzielnego korzystanie z platformy
edukacyjnej lub wskazaé¢ filmy szkoleniowe na dostepnej ogélnie platformie (np. YouTube). Organizator kursu musi zapewni¢ dostep do oprogramowania, ktére umozliwia
synchroniczng i asynchroniczng interakcje miedzy stuchaczami a osobami prowadzacymi zajecia. Podmiot prowadzacy kurs zapewnia materialy dydaktyczne
przygotowane w formie dostosowanej do ksztatcenia prowadzonego z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé. Sprawuje takze biezgca kontrole
postepow w nauce stuchaczy, weryfikacje ich wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Zajecia praktyczne nie mogg by¢ realizowane w formie zdalnej. Kontrola
i nadzor realizowane sg w formie i terminach ustalonych przez podmiot prowadzgcy ksztatcenie.

Program nauczania kursu umiejetnosci zawodowych
LES.02..2. Podstawy lesnictwa
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2. Plan zajeé¢ Kursu Umiejetnosci Zawodowych

2.1 Pogrupowanie efektow ksztatcenia

Tabela 1 Pogrupowanie efektow ksztatcenia wg. przedmiotow

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

* ¥ %

* 5 %

* *

Efekty ksztalcenia
z danej jednostki efektow

taczna liczba godzin przeznaczonych na efekt

ksztalcenia (w ramach réznych zajec)

Kryteria weryfikacji
poszczegdlnych efektow ksztalcenia

Podstawy lesnictwa

Podstawy lesnictwa w praktyce

A B C D
1) charakteryzuje 17 1) wymienia akty prawne zwigzane z lesnictwem X
_uvyarunkowania prgwne _ 2) opisuje historie i tradycje lesng X
i historyczne funkcjonowania : i :
le$nictwa (ek) 3) przedstawia strukture organizacyjng Panstwowego X
Gospodarstwa Lesnego Lasy Panstwowe
4) przedstawia strukture organizacyjng nadlesnictwa X
2) postuguije sie rysunkami, 17 1) odczytuje informacje zamieszczone na szkicach

szkicami oraz mapami
z zakresu gospodarki lesnej

2) odczytuje rysunki techniczne

3) odczytuje informacje zawarte na mapach lesnych

Program nauczania kursu umiejetnosci zawodowych
LES.02..2. Podstawy lesnictwa
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* ¥ %

* 5 %

* *

Efekty ksztatcenia
z danej jednostki efektow

taczna liczba godzin przeznaczonych na efekt

ksztalcenia (w ramach réznych zajec)

Kryteria weryfikacji
poszczegoélnych efektow ksztatcenia

Podstawy lesnictwa

Podstawy lesnictwa w praktyce

(ek)

4) sporzadza szkice
z zakresu gospodarki lesnej

3) charakteryzuje budowe 17 1) opisuje budowe i zasade dziatania silnikow X
maszyn spalinowych i hydraulicznych
i urzgdzen stosowanych 2) wymienia czesci maszyn stosowanych w gospodarce X
w gospodarce lesnej (ek) lesnej

3) wymienia elementy uktadéw maszyn i urzgdzen X

4) dobiera materiaty eksploatacyjne zgodnie

z wymaganiami technicznymi pojazdéw, maszyn

i urzgdzen
4) rozpoznaje wiasciwe 9 1) wymienia cele normalizacji krajowej X
normy 2) wyjasnia, czym jest norma i wymienia cechy normy X
i procedury oceny zgodnosci 3) rozroznia oznaczenie normy miedzynarodowe;j, v

podczas realizacji zadan
zawodowych (ew)

europejskiej i krajowe;j

4) korzysta ze zrédet zawierajgcych informacje dotyczace
norm i procedur oceny zgodnosci

Program nauczania kursu umiejetnosci zawodowych
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* ¥ %
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Efekty ksztatcenia
z danej jednostki efektow

taczna liczba godzin przeznaczonych na efekt

ksztalcenia (w ramach réznych zajec)

Kryteria weryfikacji
poszczegoélnych efektow ksztatcenia

Podstawy lesnictwa

Podstawy lesnictwa w praktyce

Razem liczba godzin w
jednostce efektow

60

1) przestrzega zasad kultury
i etyki podczas realizaciji
zadan zawodowych (ek)

x

1) wymienia uniwersalne zasady kultury i etyki

x

2) rozpoznaje przypadki naruszania zasad etyki X

3) uzywa form grzecznosciowych
w komunikacji pisemnej X
i ustnej

4) wymienia reguty
i procedury obowigzujgce X
w $rodowisku pracy

5) stosuje zasady etyczne zwigzane z ochrong wlasnosci
intelektualnej i ochrong danych osobowych

2) planuje wykonanie
zadania (ek)

1) szacuje czas i budzet zadania

2) planuje dziatania zgodnie z mozliwosciami ich realizaciji

3) realizuje zadania
W wyznaczonym czasie

X [ X|X| X

X [ X|X| X

Program nauczania kursu umiejetnosci zawodowych
LES.02..2. Podstawy lesnictwa
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Efekty ksztatcenia
z danej jednostki efektow

taczna liczba godzin przeznaczonych na efekt

h zajec)

réznyc

ksztatcenia (w ramach

Kryteria weryfikacji
poszczegoélnych efektow ksztatcenia

Podstawy lesnictwa

Podstawy lesnictwa w praktyce

4) dokonuje analizy i oceny podejmowanych dziatan X X
3) wykazuje sie 1) reaguje elastycznie X X
kreatywnoscig na nieprzewidziane sytuacje
i otwartoscig na zmiany (ek) 2) ocenia rézne opcje dziatania X X
3) wyjasnia znaczenie zmiany w zyciu cziowieka X X
4) stosuje techniki radzenia 1) identyfikuje sytuacje wywotujgce stres X X
sobie 2) stosuje pozytywne sposoby radzenia sobie z emocjami X X
ze stresem(ew) i stresem
3) wskazuje najczestsze przyczyny sytuacji stresowych X X
w pracy zawodowej
4) okresla skutki stresu X X
5) aktualizuje wiedze 1) charakteryzuje zestaw umiejetnosci i kompetencji X X
i doskonali umiejetnosci niezbednych w wybranym zawodzie
zawodowe (ew) 2) analizuje wlasne kompetencje X X
3) wyznacza sobie cele rozwojowe, sposoby i terminy ich X X

realizacji

Program nauczania kursu umiejetnosci zawodowych
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Efekty ksztatcenia

z danej jednostki efektow

taczna liczba godzin przeznaczonych na efekt

ksztalcenia (w ramach réznych zajec)

Kryteria weryfikacji
poszczegoélnych efektow ksztatcenia

Podstawy lesnictwa

Podstawy lesnictwa w praktyce

4) planuje kierunki uczenia sie i doskonalenia

X X
zawodowego
5) wykorzystuje rézne zrodta informacji w celu
. . . X X
doskonalenia umiejetnosci zawodowych
6) stosuje zasady 1) charakteryzuje ogélne zasady komunikagc;ji X X
komunikacji interpersonalnej interpersonalnej
(ew) 2) interpretuje mowe ciata
Lo X X
w komunikacji
3) stosuje aktywne metody stuchania X X
7) stosuje metody 1) opisuje techniki twérczego rozwigzywania problemu X X
i techniki rozwigzywania 2) stosuje techniki twérczego rozwigzywania problemu X X
probleméw (ew)
3) przedstawia alternatywne rozwigzania problemu, X X
aby osiggna¢ zatozone cele
8) wspotpracuje w zespole 1) ustala warunki wykonania zadan X X
(ew) 2) dzieli sie zadaniami X X

Program nauczania kursu umiejetnosci zawodowych
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Fundusze
Europejskie

Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita

- Polska

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

* ¥ %

* 5 %

* *

Efekty ksztatcenia
z danej jednostki efektow

taczna liczba godzin przeznaczonych na efekt

h zajec)

réznyc

ksztatcenia (w ramach

Kryteria weryfikacji
poszczegoélnych efektow ksztatcenia

Podstawy lesnictwa

Podstawy lesnictwa w praktyce

3) angazuje sie w realizacje przypisanych zadan X X
1) planuje i organizuje prace 1) dokonuje analizy przydzielonych zadan X X
zespotu w celu wykonania 2) planuje prace zespotu X X
przydzielonych zadan (ek) 3) kieruje praca zespotu X X
4) kontroluje wykonanie przydzielonych zadan X X
2) dobiera osoby do 1) rozpoznaje kompetencje X X
wykonania poszczegdélnych i umiejetnosci oséb pracujgcych w zespole
zadanh (ew) 2) rozdziela zadania wedtug umiejetnosci i kompetenciji X X
cztonkdéw zespotu
3) kieruje wykonaniem 1) stosuje techniki komunikowania sie w zespole X X
przydzielonych zadan (ew) 2) stosuje zasady delegowania uprawnien X
4) monitoruje i ocenia jakos¢ 1) kontroluje jako$¢ wykonanych zadan wedtug przyjetych X X
wykonania przydzielonych kryteriow
zadan (ew) 2) analizuje jakos¢ wykonywanych zadan zawodowych X X

Program nauczania kursu umiejetnosci zawodowych
LES.02..2. Podstawy lesnictwa

Strona 12 z 37




Eﬂpgggjzsiie Rzeczpospolita

Wiedza Edukacja Rozwdj - Polska
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Efekty ksztatcenia
z danej jednostki efektow

taczna liczba godzin przeznaczonych na efekt

h zajec)

réznyc

ksztatcenia (w ramach

Kryteria weryfikacji
poszczegoélnych efektow ksztatcenia

Podstawy lesnictwa

Podstawy lesnictwa w praktyce

3) udziela informacji zwrotnej X

5) wprowadza rozwigzania
techniczne i organizacyjne
wptywajgce

na poprawe warunkow

i jakos¢ pracy (ew)

1) wskazuje rozwigzania techniczne i organizacyjne
poprawiajgce warunki X
i jakosci pracy

2) wprowadza zmiany
W organizacji poprawiajgce warunki i jako$¢ pracy

Program nauczania kursu umiejetnosci zawodowych
LES.02..2. Podstawy lesnictwa
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Fundusze
Europejskie

Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita
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Europejski Fundusz Spoteczny *

Tabela 2. Grupowanie efektdw ksztatcenia w zajecia i nadawanie nazw tym zajeciom

Unia Europejska i

* *

* 5 %

Liczba godzin

na
pOSZ?ZE?OIne Grupowanie
Nazwa y . Efekty ksztalcenia efektow . .
. . ksztatcenia . o . Okres realizacji
jednostki . . wraz Kryteria weryfikacji ksztalcenia
L uwzgledniajaca . . w cyklu
efektow minimaln z kodowaniem w przedmioty/ nauczania
ksztatcenia liczb a (ek; ew; ep) NAZWY
20 PRZEDMIOTOW
okreslona
w podstawie
programowej
A B C D E F
Podstawy 17 1) charakteryzuje 1) wymienia akty prawne zwigzane z lesnictwem
lesnictwa (37 uwarunkowania prawne . S—
godzin) i historyczne 2) opisuje historie i tradycje lesna
funk.cjonowania 3) przedstawia strukture organizacyjng Panstwowego
lesnictwa (ek) Gospodarstwa Lesnego Lasy Panstwowe
4) przedstawia strukture organizacyjng nadlesnictwa Rozpoczecie
w dowolnym
13 3) charakteryzuje 1) opisuje budowe i zasade dziatania silnikéw spalinowych okresie i trwa az
budowe maszyn i hydraulicznych do petnej
i urzadzen stosowanych | 2) wymienia czes$ci maszyn stosowanych w gospodarce lesnej PO_dStaW .| realizacji 37
w gospodarce le$nej 3) wymienia elementy uktadéw maszyn i urzgdzen dziatalnosci lesnej godzin
(ek)
7 4) rozpoznaje wiasciwe 1) wymienia cele normalizacji krajowej

normy i procedury oceny
zgodnosci podczas
realizacji zadan
zawodowych (ew)

2) wyjasnia, czym jest norma i wymienia cechy normy

3) rozrdéznia oznaczenie normy miedzynarodowej, europejskie;j i
krajowej

Program nauczania kursu umiejetnosci zawodowych

LES.02..2. Podstawy lesnictwa
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Fundusze
Europejskie

Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita

- Polska

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

* ¥ %

* 5 %

* *

Liczba godzin

na
pos(z;f::lt(efjolne Grupowanie
Nazwa Y . Efekty ksztatcenia efektow .
. . ksztatcenia . o . Okres realizacji
jednostki .. wraz Kryteria weryfikacji ksztalcenia
L uwzgledniajaca . . w cyklu
efektow minimaln z kodowaniem w przedmioty/ nauczania
ksztalcenia liczb a (ek; ew; ep) NAZWY
20 PRZEDMIOTOW
okreslona
w podstawie
programowej
A B C E F
Razem 37
Podstawy 17 2) postuguije sie 1) odczytuje informacje zamieszczone na szkicach Rozpoczecie w
le$nictwa rysunkami, szkicami 2) odczytuje rysunki techniczne dowolnym
w praktyce (23 oraz mapami z zakresu 3) odczytuje informacje zawarte na mapach lesnych okresie i trwa az
godziny) gospodarki lesnej (ek) 4) sporzadza szkice z zakresu gospodarki le$nej do petnej
realizacji 23
4 3) charakteryzuje 4) dobiera materiaty eksploatacyjne zgodnie z wymaganiami godzin
budowe maszyn technicznymi pojazdéw, maszyn i urzgdzen
i urzgdzen stosoYvarTych Podstawy
w gospodarce lesnej . TN
dziatalnosci lesnej
(ek)
w praktyce
2 4) rozpoznaje wiasciwe 4) korzysta ze zrédet zawierajgcych informacje dotyczgce norm
normy i procedury oceny | i procedur oceny zgodnosci
zgodnosci podczas
realizacji zadan
zawodowych (ew)
Razem 23

Kompetencje

1) przestrzega zasad

1) wymienia uniwersalne zasady kultury i etyki

Kompetencje

Program nauczania kursu umiejetnosci zawodowych

LES.02..2. Podstawy lesnictwa
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Fundusze
Europejskie

Wiedza Edukacja Rozwdj

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Rzeczpospolita
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* ¥ %

* 5 %

* *

Liczba godzin

na
pos(z;f::lt(efjolne Grupowanie
Nazwa Y . Efekty ksztatcenia efektow .
. . ksztatcenia . o . Okres realizacji
jednostki .. wraz Kryteria weryfikacji ksztalcenia
L uwzgledniajaca . . w cyklu
efektow minimaln z kodowaniem w przedmioty/ nauczania
ksztalcenia liczb a (ek; ew; ep) NAZWY
20 PRZEDMIOTOW
okreslona
w podstawie
programowej
A B C D E F
personalne kultury i etyki podczas 2) rozpoznaje przypadki naruszania zasad etyki personalne
i spoteczne realizacji zadan 3) uzywa form grzeczno$ciowych w komunikacji pisemne; i spoteczne

zawodowych (ek)

i ustnej

4) wymienia reguty i procedury obowigzujgce w srodowisku
pracy

5) stosuje zasady etyczne zwigzane z ochrong wiasnosci
intelektualnej i ochrong danych osobowych

2) planuje wykonanie
zadania (ek)

1) szacuje czas i budzet zadania

2) planuje dziatania zgodnie z mozliwosciami ich realizacji

3) realizuje zadania w wyznaczonym czasie

4) dokonuje analizy i oceny podejmowanych dziatan

3) wykazuje sie
kreatywnoscig

i otwarto$cig na zmiany
(ek)

1) reaguje elastycznie na nieprzewidziane sytuacje

2) ocenia rézne opcje dziatania

3) wyjasnia znaczenie zmiany w zyciu cziowieka

4) stosuje techniki
radzenia sobie
ze stresem (ew)

1) identyfikuje sytuacje wywotujgce stres

2) stosuje pozytywne sposoby radzenia sobie z emocjami
i stresem

3) wskazuje najczestsze przyczyny sytuacji stresowych
w pracy zawodowej

4) okresla skutki stresu

Program nauczania kursu umiejetnosci zawodowych

LES.02..2. Podstawy lesnictwa
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Fundusze
Europejskie

Wiedza Edukacja Rozwdj

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Rzeczpospolita

- Polska

* ¥ %

* 5 %

* *

Liczba godzin

na
pos(z;f::::g/olne _ Gru pow’anie
Nazwa . Efekty ksztatcenia efektow .
jednostki ksztalcgn.la wraz Kryteria weryfikacji ksztalcenia Okres realizacji
L uwzgledniajaca . . w cyklu
efektow minimalna z kodowaniem w przedmioty/ nauczania
ksztalcenia liczbe (ek; ew; ep) NAZWY ]
. PRZEDMIOTOW
okreslona
w podstawie
programowej
A B C D E F
5) aktualizuje wiedze 1) charakteryzuje zestaw umiejetnosci i kompeteng;ji
i doskonali umiejetnosci | niezbednych w wybranym zawodzie
zawodowe (ew) 2) analizuje witasne kompetencje
3) wyznacza sobie cele rozwojowe, sposoby i terminy ich
realizacji
4) planuje kierunki uczenia sie i doskonalenia zawodowego
5) wykorzystuje rézne zrodta informacji w celu doskonalenia
umiejetnosci zawodowych
6) stosuje zasady 1) charakteryzuje ogélne zasady komunikacji interpersonalne;j
komunikacji 2) interpretuje mowe ciata w komunikacji
interpersonalnej (ew) 3) stosuje aktywne metody stuchania
7) stosuje metody 1) opisuje techniki twérczego rozwigzywania problemu
i techniki rozwigzywania | 2) stosuje techniki twérczego rozwigzywania problemu
probleméw (ew) 3) przedstawia alternatywne rozwigzania problemu, aby
osiggng¢ zatozone cele
8) wspodtpracuje 1) ustala warunki wykonania zadan
w zespole (ew) 2) dzieli sie zadaniami
3) angazuje sie w realizacje przypisanych zadanh
Organizacja 1) planuje i organizuje 1) dokonuje analizy przydzielonych zadan Organizacja pracy

pracy matych

prace zespotu w celu

2) planuje prace zespotu

matych zespotéw

Program nauczania kursu umiejetnosci zawodowych
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Fundusze
Europejskie

Wiedza Edukacja Rozwdj

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Rzeczpospolita

- Polska

* ¥ %

* 5 %

* *

Liczba godzin

na
pos(z;f::lt(efjolne Grupowanie
Nazwa Y . Efekty ksztatcenia efektow .
. . ksztatcenia . o . Okres realizacji
jednostki .. wraz Kryteria weryfikacji ksztalcenia
L uwzgledniajaca . . w cyklu
efektow minimaln z kodowaniem w przedmioty/ nauczania
ksztalcenia liczb a (ek; ew; ep) NAZWY
20 PRZEDMIOTOW
okreslona
w podstawie
programowej
A B C D E F
zespotow wykonania 3) kieruje pracag zespotu

przydzielonych zadan
(ek)

4) kontroluje wykonanie przydzielonych zadan

2) dobiera osoby

do wykonania
poszczegolnych zadan
(ew)

1) rozpoznaje kompetencje i umiejetnosci oséb pracujacych
w zespole

2) rozdziela zadania wedtug umiejetnosci i kompetencji
cztonkéw zespotu

3) kieruje wykonaniem
przydzielonych zadan
(ew)

1) stosuje techniki komunikowania sie w zespole

2) stosuje zasady delegowania uprawnien

4) monitoruje i ocenia
jakos¢ wykonania
przydzielonych
zadan(ew)

1) kontroluje jako$¢ wykonanych zadan wedtug przyjetych
kryteriow

2) analizuje jakos¢ wykonywanych zadan zawodowych

3) udziela informaciji zwrotnej

5) wprowadza
rozwigzania techniczne

i organizacyjne
wptywajace na poprawe
warunkow i jakos¢ pracy
(ew)

1) wskazuje rozwigzania techniczne i organizacyjne
poprawiajgce warunki i jakosci pracy

2) wprowadza zmiany w organizacji poprawiajgce warunki
i jakos¢ pracy

Program nauczania kursu umiejetnosci zawodowych
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2.2 Okreslenie liczby godzin na ksztatcenie zawodowe

Tabela 3 Okreslenie liczby godzin poszczegdlnych zajeé z podziatem na zajecia teoretyczne i praktyczne lub bez podziatu (np. w przypadku ksztatcenia modutowego)

Liczba godzin
Zajecia
Nazwa zajec Przedmioty realizowane | Efekty ksztatcenia wraz z kryteriami weryfikacji realizowane w ramach przedmiotéw
zawodowe w formie
teoretyczne zajec
praktycznych
Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
A B C D E
Podstawy 17 1) charakteryzuje uwarunkowania 1) wymienia akty prawne zwigzane z lesnictwem
dziatalnosci prawne i historyczne funkcjonowania I S—
lesnej lesnictwa (ek) 2) opisuje historie i tradycje lesng
3) przedstawia strukture organizacyjng Panstwowego Gospodarstwa Lesnego
Lasy Panstwowe
4) przedstawia strukture organizacyjng nadlesnictwa
13 3) charakteryzuje budowe maszyn 1) opisuje budowe i zasade dziatania silnikow spalinowych
i urzgdzen stosowanych w i hydraulicznych
gospodarce lesnej (ek) 2) wymienia czesci maszyn stosowanych w gospodarce lesnej
3) wymienia elementy uktadéw maszyn i urzadzen
7 4) rozpoznaje wiasciwe normy 1) wymienia cele normalizacji krajowej
i procedury oceny zgodnosci
podczas realizacji zadan 2) wyjasnia, czym jest norma i wymienia cechy normy
zawodowych (ew)
3) rozréznia oznaczenie normy miedzynarodowej, europejskiej i krajowej
Razem 37
Podstawy 17 2) postuguije sie rysunkami, szkicami | 1) odczytuje informacje zamieszczone na szkicach

Program nauczania kursu umiejetnosci zawodowych
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Fundusze
Europejskie

Wiedza Edukacja Rozwdj

- Polska

Rzeczpospolita

Xiowe

* *

Unia Europejska i
Europejski Fundusz Spoteczny * *

* 5 %

Liczba godzin

Nazwa zajec Przedmioty rZ:;ﬁZ:)awane Efekty ksztatcenia wraz z kryteriami weryfikacji realizowane w ramach przedmiotéw
zawodowe w formie
teoretyczne zajec
praktycznych
Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
A B C D E
dziatalnosci oraz mapami z zakresu gospodarki 2) odczytuje rysunki techniczne
le$nej le$nej (ek) 3) odczytuje informacje zawarte na mapach lesnych
w praktyce 4) sporzadza szkice z zakresu gospodarki lesnej
4 3) charakteryzuje budowe maszyn 4) dobiera materiaty eksploatacyjne zgodnie z wymaganiami technicznymi
i urzgdzen stosowanych w pojazdéw, maszyn i urzgdzen
gospodarce lesnej (ek)
2 4) rozpoznaje wiasciwe normy 4) korzysta ze zrodet zawierajgcych informacje dotyczace norm i procedur
i procedury oceny zgodnosci oceny zgodnosci
podczas realizacji zadan
zawodowych (ew)
Razem 23
Kompetencje 1) przestrzega zasad kultury i etyki 1) wymienia uniwersalne zasady kultury i etyki
personalne podczas realizacji zadan 2) rozpoznaje przypadki naruszania zasad etyki
i spofeczne zawodowych (ek) 3) uzywa form grzecznos$ciowych w komunikacji pisemnej

i ustnej

4) wymienia reguty i procedury obowigzujgce w srodowisku pracy

5) stosuje zasady etyczne zwigzane z ochrong wiasnosci intelektualnej
i ochrong danych osobowych

2) planuje wykonanie zadania (ek)

1) szacuje czas i budzet zadania

2) planuje dziatania zgodnie z mozliwosciami ich realizacji

3) realizuje zadania w wyznaczonym czasie

Program nauczania kursu umiejetnosci zawodowych
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Fundus;e .
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

- Polska

Rzeczpospolita

Xiowe

Unia Europejska i
Europejski Fundusz Spoteczny * *

* 5 %

* *

Liczba godzin

Zajecia
Nazwa zajec Przedmioty realizowane | Efekty ksztatcenia wraz z kryteriami weryfikacji realizowane w ramach przedmiotéw
zawodowe w formie
teoretyczne zajec
praktycznych
Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
A B C D E

4) dokonuje analizy i oceny podejmowanych dziatan

3) wykazuje sie kreatywnoscig
i otwartoscig na zmiany (ek)

1) reaguje elastycznie na nieprzewidziane sytuacje

2) ocenia rézne opcje dziatania

3) wyjasnia znaczenie zmiany w zyciu czlowieka

4) stosuje techniki radzenia sobie
ze stresem (ew)

1) identyfikuje sytuacje wywotujgce stres

2) stosuje pozytywne sposoby radzenia sobie z emocjami
i stresem

3) wskazuje najczestsze przyczyny sytuacji stresowych
w pracy zawodowej

4) okresla skutki stresu

5) aktualizuje wiedze
i doskonali umiejetnosci zawodowe
(ew)

1) charakteryzuje zestaw umiejetnosci i kompetencji niezbednych
w wybranym zawodzie

2) analizuje wiasne kompetencje

3) wyznacza sobie cele rozwojowe, sposoby i terminy ich realizaciji

4) planuje kierunki uczenia sie i doskonalenia zawodowego

5) wykorzystuje rézne zrdodta informacji w celu doskonalenia umiejetnosci
zawodowych

6) stosuje zasady komunikacji
interpersonalnej (ew)

1) charakteryzuje ogélne zasady komunikacji interpersonalnej

2) interpretuje mowe ciata w komunikacji

3) stosuje aktywne metody stuchania

7) stosuje metody i techniki
rozwigzywania problemow (ew)

1) opisuje techniki tworczego rozwigzywania problemu

~ |~ |~ |~

2) stosuje techniki tworczego rozwigzywania problemu

Program nauczania kursu umiejetnosci zawodowych
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Liczba godzin

Nazwa zajec Przedmioty rZ:;ﬁZ:)awane Efekty ksztatcenia wraz z kryteriami weryfikacji realizowane w ramach przedmiotéw
zawodowe w formie
teoretyczne zajec
praktycznych
Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
A B C D E
3) przedstawia alternatywne rozwigzania problemu, aby osiagng¢ zatozone
cele
8) wspodtpracuje 1) ustala warunki wykonania zadan
w zespole (ew) 2) dzieli sie zadaniami
3) angazuje sie w realizacje przypisanych zadan
Organizacja 1) planuje i organizuje prace zespotu | 1) dokonuje analizy przydzielonych zadan
pracy matych w celu wykonania przydzielonych 2) planuje prace zespotu
zespotéw zadan (ek) 3) kieruje praca zespotu

4) kontroluje wykonanie przydzielonych zadan

2) dobiera osoby
do wykonania poszczegdlnych

1) rozpoznaje kompetencje i umiejetnosci oséb pracujgcych
w zespole

zadah (ew)

2) rozdziela zadania wedtug umiejetnosci i kompetencji cztonkéw zespotu

3) kieruje wykonaniem

1) stosuje techniki komunikowania sie w zespole

przydzielonych zadan (ew)

4) monitoruje i ocenia jakos¢

)
2) stosuje zasady delegowania uprawnienh
)

1) kontroluje jakos¢ wykonanych zadan wedtug przyjetych kryteriéw

wykonania przydzielonych

2) analizuje jakos$¢ wykonywanych zadan zawodowych

zadan(ew)

3) udziela informacji zwrotnej

5) wprowadza rozwigzania
techniczne i organizacyjne

1) wskazuje rozwigzania techniczne i organizacyjne poprawiajgce warunki
i jako$ci pracy

Program nauczania kursu umiejetnosci zawodowych
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Liczba godzin

Zajecia
Nazwa zajec Przedmioty realizowane | Efekty ksztatcenia wraz z kryteriami weryfikacji realizowane w ramach przedmiotéw
zawodowe w formie
teoretyczne zajec
praktycznych
Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
A B C D E

2) wprowadza zmiany w organizacji poprawiajgce warunki
i jakos¢ pracy

wplywajgce na poprawe warunkow
i jakos¢ pracy (ew)

2.3 Plan Kursu Umiejetnosci Zawodowych

Tabela 4 Plan Kwalifikacyjnego Kursu Zawodowego

Nazwa zajec Liczba zajec¢ Uwagi o realizacji

Podstawy dziatalnosci lesnej 37 Mozliwos¢ ksztatcenia z wykorzystaniem technik na odlegtos¢ w zakresie zajec
teoretycznych

Podstawy dziatalnosci lesnej w praktyce 23 Zajecia realizowane stacjonarnie bez mozliwosci ksztatcenia na odlegtos¢

taczna liczba godzin zajeé 60

3. Cele ksztatcenia KUZ

3.1 Cele ksztalcenia

Absolwent Kursu Umiejetnosci Zawodowych powinien by¢ przygotowany do wykonywania nastepujgcych zadan zawodowych:

e organizowania i nadzorowania prac zwigzanych z hodowlg lasu;

e organizowania i nadzorowania prac zwigzanych z ochrong lasu;

e organizowania i nadzorowania prac zwigzanych z ochrong przyrody;

e organizowania i nadzorowania prac zwigzanych z gospodarkg towiecka;

e organizowania i nadzorowania prac zwigzanych z edukacjg lesng i rekreacyjnym zagospodarowaniem lasu;
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e wykonywania prac pomiarowych i inwentaryzacyjnych w drzewostanach;

e organizowania i nadzorowania prac zwigzanych z pozyskiwaniem surowca drzewnego oraz uzytkow ubocznych;
e przygotowania do uzyskania prawa jazdy kategorii B;

e przygotowania do uzyskania uprawnien drwala/pilarza drzew;

e etycznego zachowania sie i postepowania w trakcie wypetniania obowigzkéw;

e przestrzegania przepisdéw bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska.

4. Programy poszczegodlnych zajeé
4.1 Program nauczania dla przedmiotu: Podstawy dziatalnosci lesnej

4.1.1 Cele ogdlne przedmiotu
Cele ogdlne przedmiotu to:

e charakterystyka uwarunkowan prawnych i historycznych funkcjonowania lesnictwa,
e charakterystyka budowy maszyn i urzgdzen stosowanych w gospodarce lesnej,
e rozpoznawanie wtasciwych norm i procedur oceny zgodnosci podczas realizacji zadah zawodowych.

4.1.2 Cele szczego6towe przedmiotu
Stuchacz potrafi:

¢ wymieni¢ akty prawne zwigzane z lesSnictwem,

e odczytac rysunki techniczne i informacje zawarte na mapach lesnych,

e opisac historie i tradycje lesna,

e przedstawi¢ strukture organizacyjng Panstwowego Gospodarstwa Lesnego Lasy Panstwowe oraz organizacyjng nadlesnictwa,
e wymieni¢ czesci maszyn stosowanych w gospodarce lesnej oraz elementy ukladéw maszyn i urzgdzen,

e opisac¢ budowe i zasade dziatania silnikéw spalinowych i hydraulicznych,

e rozrdzni¢ oznaczenie normy miedzynarodowej, europejskiej i krajowe;j,

e wymieni¢ cele normalizacji krajowej,

e wiedzie¢, czym jest norma i wymienia cechy normy.
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4.1.3 Material nauczania z uwzglednieniem opisu efektow ksztatcenia

Tabela 5 Materiat nauczania z uwzglednieniem opisu efektéw ksztatcenia

Unia Europejska i
Europejski Fundusz Spoteczny * *

Xiowe

* *

* 5 %

Tematy Liczba Oczekiwane efekty uczenia sie — czynnosci
jednostek godz. Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji .
stuchacz potrafi
metodycznych
Podstawy 17 1) charakteryzuje uwarunkowania 1) wymienia akty prawne zwigzane - wymieni¢ akty prawne zwigzane
prawne prawne i historyczne z le$nictwem z lesnictwem
i historyczne funkcjonowania lesnictwa (ek) 2) odczytuje rysunki techniczne - odczytac rysunki techniczne
lesnictwa 3) odczytuje informacje zawarte nha mapach - odczyta¢ informacje zawarte na mapach
lesnych lesnych
4) opisuje historig i tradycje lesSng - opisac historie i tradycje lesng
5) przedstawia strukture organizacyjng - przedstawi¢ strukture organizacyjng
Panstwowego Gospodarstwa Lesnego Lasy Panstwowego Gospodarstwa Lesnego Lasy
Panstwowe Panstwowe
6) przedstawia strukture organizacyjna - przedstawi¢ strukture organizacyjng
nadleénictwa nadle$nictwa
Budowa 13 2) charakteryzuje budowe maszyn 1) wymienia czesci maszyn stosowanych - wymieni¢ czesci maszyn stosowanych w
maszyn i urzadzen stosowanych w gospodarce lesnej gospodarce lesnej
i urzadzen w gospodarce lesnej (ek) 2) wymienia elementy uktadéw maszyn - wymieni¢ elementy uktadéw maszyn

i urzgdzen
3) opisuje budowe i zasade dziatania silnikdéw
spalinowych i hydraulicznych

i urzgdzen
- opisa¢ budowe i zasade dziatania silnikéw
spalinowych i hydraulicznych
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Tematy Liczba Oczekiwane efekty uczenia sie — czynnosci
jednostek godz. Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji y .e y
stuchacz potrafi
metodycznych
Normy 7 3) rozpoznaje wlasciwe normy 1) rozréznia oznaczenie normy - rozrézni¢ oznaczenie normy
i procedury i procedury oceny zgodnosci miedzynarodowej, europejskiej miedzynarodowej, europejskiej
zgodnosci podczas realizacji zadan i krajowej i krajowej

zawodowych (ew)

2) wymienia cele normalizacji krajowej

normy

3) wyjasnia, czym jest norma i wymienia cechy

- wymieni¢ cele normalizacji krajowej
- wyjasnic, czym jest norma i wymienia cechy
normy

4.1.4 Procedury osiggania celdéw ksztatcenia

W celu osiggniecia zatozonych dla przedmiotu celéw nauczania nalezy stosowaé zréznicowane i aktywizujgce sposoby i metody ksztatcenia w tym min. prelekcje,
¢wiczenia projektowe, dyskusje, wycieczki, prezentacje oraz spotkania ze specjalistami z danej dziedziny wiedzy. Wskazane, aby w dobranych metodach stuchacz
samodzielnie dochodzit do wnioskéw pod kierownictwem nauczyciela. Dobdr i zroznicowanie metod pozostajg w gestii nauczyciela i powinny uwzglednia¢ specyfike

przedmiotu, mozliwosci szkoty a przede wszystkim wyposaza¢ stuchaczy w umiejetnosci umozliwiajgce dobre poruszanie sie w spoteczenstwie i rynku pracy.

Stuchacze w zaleznosci od rodzaju wykonywanych éwiczen i zadan mogg pracowac indywidualnie, w parach oraz w grupach. Nieodzowng pomocag w osiggnieciu celow
nauczania sg prawidiowo dobrane srodki i pomoce dydaktyczne. Nalezy korzystaé z: aktualnej literatury fachowej, sprawdzonych i rekomendowanych filméw
instruktazowych, instrukcji stanowiskowych, zestawéw éwiczen teoretycznych, zestawdow edukacyjnych, multimediéw, karty pracy stuchacza, wydawnictw i periodykéw

branzowych, katalogéw ofertowych, planszy dydaktycznych oraz skryptéw szkolnych o tresci spojnej do zatozonych celdw.

Propozycje metod nauczania:

e wyktad,

e dyskusja,

e prezentacja,

e pokaz z instruktazem,
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¢wiczenia produkcyjne,
¢wiczenia przedmiotowe,
praca indywidualna (podczas ksztatcenia na odlegto$¢ oraz zaje¢ stacjonarnych),
sytuacja,
przypadek,
aktywizacja stuchacza podczas zajec,

formutowanie pytan i problemadw.

Propozycje srodkoéw dydaktycznych:

Zajecia nalezy prowadzi¢ w pracowni wyposazonej w:

projektor,

przyktadowe rysunki techniczne i dokumentacje techniczne,
modele czesci maszyn,

modele silnikdw spalinowych, sprzegiet, skrzyni przektadniowej,
modele maszyn i urzgdzen,

filmy dydaktyczne dotyczace obstugi maszyn i urzgdzen,
katalogi maszyn i urzadzen,

multimedialne materiaty dydaktyczne,

stanowisko komputerowe z dostepem do Internetu.

Obudowa dydaktyczna:

scenariusze zajec,
karty pracy,

tradycyjne i multimedialne srodki dydaktyczne.

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny
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Warunki realizacji:
e zajecia powinny by¢ realizowane w matych grupach umozliwiajgcych efektywne korzystanie z zaje¢ wszystkim stuchacza,

e realizacja Kursu Umiejetnosci Zawodowych — caty rok.

4.1.5 Proponowane metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza

Osiggniecia edukacyjne stuchacza to realizacja zatozonych celéw ksztatcenia. Nalezy pamietaé, ze osoby doroste sg bardzo wrazliwe szczegdlnie w obszarze ich oceny.
Sprawdzanie i ocenianie osiggnie¢ stuchaczy nalezy przeprowadza¢ systematycznie przez caty okres realizacji programu nauczania przedmiotu, na podstawie wymagan
przedstawionych w programie nauczanie i przedstawionych stuchaczom na poczatku zaje¢. Osiggniecia stuchaczy nalezy ocenia¢ w zakresie zaplanowanych celow
ksztatcenia na podstawie:

e ukierunkowanej obserwacji prac stuchaczy,

o wykonywanych ¢wiczen,

e wykonywanego projektu,

e prezentacji projektu.
Oceny dokonywanej podczas obserwacji zaje¢ nalezy uwzglednia¢ nastepujgce kryteria: wiedze merytoryczng, jako$¢ wypowiedzi, poprawnos¢ wnioskowania.
Zajecia nalezy prowadzac¢ z naciskiem na:

e wykorzystywanie réznych zrodet informacii,

e prace w zespole,

e poprawno$¢ merytoryczng wykonywanych ¢wiczen i projektow.

W ocenie konncowej do zaliczenia przedmiotu nalezy uwzgledni¢ poziom wykonania éwiczen, wyniki za wykonanie i prezentacje projektu oraz udziat stuchacza w realizaciji
przedmiotu minimum 50%.

Formy indywidualizacji pracy ze stuchaczem powinny uwzglednia¢: dostosowanie warunkow, srodkéw, metod i form ksztalcenia do potrzeb i mozliwosci stuchacza.
Nauczyciel powinien: udziela¢ wskazowek, jak sie uczy¢ i pomagac w trakcie uczenia sig, stosowa¢ materiaty edukacyjne odwotujgce sie do wielu zmystéw oraz praktyki
gospodarczej, zachecac stuchaczy do pracy i wysitku i pozytywnie motywowac, w ocenie uwzglednia¢ rowniez zaangazowanie stuchaczy podczas wykonywania zadania.

4.1.6 Proponowane metody ewaluacji przedmiotu

Ewaluacja przedmiotu ma na celu okreslenie jakosci i skutecznosci procesu nauczania a w szczegdlnosci stopnia realizacji celéw szczegdtowych. Powinna ona swym
zakresem obejmowac:
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e osigganie szczegotowych efektéw ksztatcenia,
e dobdr oraz zastosowanie form, metod i strategii dydaktycznych,
e wykorzystanie bazy dydaktycznej.

Proponuje sie dokonywa¢ ewaluacji procesu nauczania-uczenia sie przedmiotu przez ocenianie poziom kompetencji stuchaczy realizujgcych okreslony program ze
zwréceniem uwagi na szczegétowe cele ksztatcenia. Jednym z elementdéw zapewniajgcych ewaluacje jest stosowanie oceniania ksztaltujgcego polegajgcego na
otrzymywaniu (zaréwno przez nauczyciela, jak i stuchaczy) informacji zwrotnych o postepach w nauce. Ocenianie ksztattujgce pozwala nauczycielowi sprawniej i madrze;j
modyfikowac¢ dalsze nauczanie "pod stuchaczy".

Ewaluacje przez ocenianie poziomu kompetencji stuchaczy realizujgcych okreslony program przedmiotu proponuje sie przeprowadzi¢ metodg analizy SWOT. Powinna
obejmowaé wszystkich uczestnikow procesu ksztatcenia: stuchaczy, nauczycieli, instruktorow praktycznej nauki zawodu. Zastosowanie tej metody pozwoli na okreslenie
pozytywOw (mocne strony i szanse) oraz negatywow (stabe strony i zagrozenia) programu przedmiotu.

Ewaluacje w fazie podsumowujgcej proponuje sie przeprowadzi¢ w modelu triangulacyjnym. Cechg charakterystyczng tego modelu jest fakt, iz ocenia sie program
z punktu widzenia kilku grup, np. z perspektywy stuchaczy, nauczyciela. Gtéwne dziatania ewaluatora to obserwacja, wykorzystanie wywiadu, ankiety, kwestionariusza.
Pozyskanie danych od roznych osob i z réznych perspektyw na temat jednego elementu pozwala na uzyskanie wielowymiarowego i obiektywnego opisu zjawiska.

4.2 Program nauczania dla przedmiotu: Podstawy dzialalnosci lesnej w praktyce

4.2.1 Cele ogdlne przedmiotu

Cele ogdlne przedmiotu to:
e postugiwanie sie rysunkami, szkicami oraz mapami z zakresu gospodarki lesnej,
e charakterystyka budowy maszyn i urzagdzen stosowanych w gospodarce lesnej,

e rozpoznanie wiasciwych norm i procedur oceny zgodnosci podczas realizacji zadan zawodowych.

4.2.2 Cele szczego6towe przedmiotu
Stuchacz potrafi:

e odczyta¢ informacje zamieszczone na szkicach, rysunki techniczne oraz informacje zawarte na mapach lesnych,
e sporzadzi¢ szkice z zakresu gospodarki lesnej,

e dobra¢ materiaty eksploatacyjne zgodnie z wymaganiami technicznymi pojazdéw, maszyn i urzgdzen,

o korzysta¢ ze zrédet zawierajgcych informacje dotyczace norm i procedur oceny zgodnosci.
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4.2.3 Material nauczania z uwzglednieniem opisu efektow ksztalcenia

Tabela 6 Materiat nauczania z uwzglednieniem opisu efektéw ksztatcenia

Tematy jednostek Liczba Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji Oczeklwan’e _efekty uczenia SI-Q -
metodycznych godz. czynnosci stuchacz potrafi
Rysunki techniczne 17 1) postuguije sie rysunkami, szkicami 1) odczytuje informacje zamieszczone na | - odczyta¢ informacje zamieszczone na
oraz mapami z zakresu gospodarki szkicach szkicach
lesnej (ek) 2) odczytuje rysunki techniczne - odczytac rysunki techniczne
3) odczytuje informacje zawarte na - odczyta¢ informacje zawarte na
mapach lesnych mapach le$nych
4) sporzadza szkice z zakresu gospodarki | - sporzadzi¢ szkice z zakresu
lesnej gospodarki lesnej
4 2) charakteryzuje budowe maszyn 1) dobiera materiaty eksploatacyjne - dobra¢ materiaty eksploatacyjne
Budowa maszyn i i urzgdzen stosowanych zgodnie z wymaganiami technicznymi zgodnie z wymaganiami technicznymi
urzadzeh w gospodarce lesnej (ek) pojazdow, maszyn i urzadzeh pojazdoéw, maszyn i urzadzen
2 3) rozpoznaje wtasciwe normy 1) korzysta ze zrodet zawierajgcych - korzystac ze zrodet zawierajgcych
Normy procedury i procedury oceny zgodnosci podczas | informacje dotyczgce norm i procedur informacje dotyczgce norm i procedur
zgodnosci realizacji zadan zawodowych (ew) oceny zgodnosci oceny zgodnosci

4.2.4 Procedury osiggania celéw ksztatcenia

W celu osiggniecia zatozonych dla przedmiotu celéw nauczania nalezy stosowac zréznicowane i aktywizujgce sposoby i metody ksztatcenia w tym min. prelekcje,
¢wiczenia projektowe, dyskusje, wycieczki, prezentacje oraz spotkania ze specjalistami z danej dziedziny wiedzy. Wskazane, aby w dobranych metodach stuchacz
samodzielnie dochodzit do wnioskéw pod kierownictwem nauczyciela. Dobér i zré6znicowanie metod pozostajg w gestii nauczyciela i powinny uwzglednia¢ specyfike
przedmiotu, mozliwos$ci szkoty a przede wszystkim wyposazac¢ stuchaczy w umiejetnosci umozliwiajgce dobre poruszanie sie w spoteczenstwie i rynku pracy.

Stuchacze w zalezno$ci od rodzaju wykonywanych ¢wiczen i zadah mogg pracowac indywidualnie, w parach oraz w grupach. Nieodzowng pomocg w osiggnieciu celéw
nauczania sg prawidlowo dobrane s$rodki i pomoce dydaktyczne. Nalezy korzysta¢ z: aktualnej literatury fachowej, sprawdzonych i rekomendowanych filméw
instruktazowych, instrukcji stanowiskowych, zestawéw ¢wiczen teoretycznych i praktycznych, zestawdéw edukacyjnych, multimediow, karty pracy stuchacza, wydawnictw
i periodykéw branzowych, katalogéw ofertowych, planszy dydaktycznych oraz skryptéw szkolnych o tresci spojnej do zatozonych celdw.
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Propozycje metod nauczania:

wyktad,

dyskusja,

prezentacja,

pokaz z instruktazem,

¢wiczenia produkcyjne,

¢wiczenia przedmiotowe,

praca indywidualna (podczas ksztatcenia na odlegtos¢ oraz zaje¢ stacjonarnych),
sytuacja,

przypadek,

aktywizacja stuchacza podczas zaje¢,

formutowanie pytan i problemow.

Propozycje srodkow dydaktycznych:

Zajecia nalezy prowadzi¢ w pracowni wyposazonej w:

projektor,

przyktadowe rysunki techniczne i dokumentacje techniczne,
modele czes$ci maszyn,

modele silnikéw spalinowych, sprzegiet, skrzyni przektadniowej,
modele maszyn i urzgdzen,

filmy dydaktyczne dotyczace obstugi maszyn i urzgdzen,
katalogi maszyn i urzadzen,

multimedialne materiaty dydaktyczne,

stanowisko komputerowe z dostepem do Internetu.

Unia Europejska
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Obudowa dydaktyczna:
e scenariusze zaject,
e Kkarty pracy,

e tradycyjne i multimedialne $rodki dydaktyczne.

Warunki realizaciji:
e zajecia powinny by¢ realizowane w matych grupach umozliwiajgcych efektywne korzystanie z zaje¢ wszystkim stuchacza,

e realizacja Kursu Umiejetnosci Zawodowych — caty rok.

4.2.5 Proponowane metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza

Osiggniecia edukacyjne stuchacza to realizacja zatozonych celéw ksztalcenia. Nalezy pamietaé, ze osoby doroste sg bardzo wrazliwe szczegdlnie w obszarze ich oceny.
Sprawdzanie i ocenianie osiggnie¢ stuchaczy nalezy przeprowadza¢ systematycznie przez caty okres realizacji programu nauczania przedmiotu, na podstawie wymagan
przedstawionych w programie nauczanie i przedstawionych stuchaczom na poczatku zaje¢. Osiggniecia stuchaczy nalezy ocenia¢ w zakresie zaplanowanych celow
ksztatcenia na podstawie:

e ukierunkowanej obserwacji prac stuchaczy,

e wykonywanych ¢éwiczen,

e wykonywanego projektu,

e prezentacji projektu.
Oceny dokonywanej podczas obserwacji zaje¢ nalezy uwzgledniaé nastepujgce kryteria: wiedze merytoryczna, jako$¢ wypowiedzi, poprawnosé wnioskowania.
Zajecia nalezy prowadzac¢ z naciskiem na:

e wykorzystywanie réznych zrodet informacii,

e prace w zespole,

e poprawnos$¢ merytoryczng wykonywanych ¢wiczen i projektow.

W ocenie koricowej do zaliczenia przedmiotu nalezy uwzgledni¢ poziom wykonania ¢wiczen, wyniki za wykonanie i prezentacje projektu oraz udziat stuchacza w realizacji
przedmiotu minimum 50%.
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Formy indywidualizacji pracy ze stuchaczem powinny uwzglednia¢: dostosowanie warunkéw, srodkow, metod i form ksztalcenia do potrzeb i mozliwosci stuchacza.
Nauczyciel powinien: udziela¢ wskazowek, jak sie uczyé i pomagac w trakcie uczenia sig, stosowaé materialy edukacyjne odwotujgce sie do wielu zmystéw oraz praktyki
gospodarczej, zachecac stuchaczy do pracy i wysitku i pozytywnie motywowac¢, w ocenie uwzgledniaé réwniez zaangazowanie stuchaczy podczas wykonywania zadania.

4.2.6 Proponowane metody ewaluacji przedmiotu

Ewaluacja przedmiotu ma na celu okreslenie jakosci i skutecznosci procesu nauczania a w szczegélnosci stopnia realizacji celéw szczegétowych. Powinna ona swym
zakresem obejmowac:

e o0sigganie szczegotowych efektow ksztatcenia,
e dobdr oraz zastosowanie form, metod i strategii dydaktycznych,
e wykorzystanie bazy dydaktycznej.

Proponuje sie dokonywaé¢ ewaluacji procesu nauczania-uczenia sie przedmiotu przez ocenianie poziom kompetencji stuchaczy realizujgcych okreslony program ze
zwréceniem uwagi na szczegoétowe cele ksztatcenia. Jednym z elementéw zapewniajgcych ewaluacje jest stosowanie oceniania ksztattujgcego polegajgcego na
otrzymywaniu (zaréwno przez nauczyciela, jak i stuchaczy) informacji zwrotnych o postepach w nauce. Ocenianie ksztattujgce pozwala nauczycielowi sprawniej i madrze;j
modyfikowac¢ dalsze nauczanie "pod stuchaczy".

Ewaluacje przez ocenianie poziomu kompetencji stuchaczy realizujgcych okreslony program przedmiotu proponuje sie przeprowadzi¢ metodg analizy SWOT. Powinna
obejmowacé wszystkich uczestnikow procesu ksztatcenia: stuchaczy, nauczycieli, instruktoréw praktycznej nauki zawodu. Zastosowanie tej metody pozwoli na okreslenie
pozytywOw (mocne strony i szanse) oraz negatywow (stabe strony i zagrozenia) programu przedmiotu.

Ewaluacje w fazie podsumowujgcej proponuje sie przeprowadzi¢ w modelu triangulacyjnym. Cechg charakterystyczng tego modelu jest fakt, iz ocenia sie program
z punktu widzenia kilku grup, np. z perspektywy stuchaczy, nauczyciela. Gtéwne dziatania ewaluatora to obserwacja, wykorzystanie wywiadu, ankiety, kwestionariusza.
Pozyskanie danych od réznych osob i z réznych perspektyw na temat jednego elementu pozwala na uzyskanie wielowymiarowego i obiektywnego opisu zjawiska.
Wszyscy nauczyciele uczgcy realizujg kompetencije personalne i spoteczne oraz organizacje pracy matych zespotéw na swoich zajeciach.
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5. Ewaluacja programu KUZ
Tabela 7 Ewaluacja programu KUZ
Efekt ksztalcenia z podstawy
programowej (0znaczony w prc.)gram”le Wskazniki potwierdzajace osiagniecie efektu ksztatcenia Metody/techniki badania Termin badania
kursu jako kluczowy dla kwalifikacji
lub jednostki efektow)
1) charakteryzuje uwarunkowania 1) wymienia akty prawne zwigzane z le$nictwem
prawne i historyczne funkcjonowania 2) opisuje historie i tradycje lesng

lesnictwa (ek) _ _ .
3) przedstawia strukture organizacyjng Panstwowego Gospodarstwa obserwacja, ¢wiczenia

Lesnego Lasy Panstwowe
4) przedstawia strukture organizacyjng nadlesnictwa

2) postuguje sie rysunkami, szkicami 1) odczytuje informacje zamieszczone na szkicach Na biezaco
oraz mapami z zakresu gospodarki 2) odczytuje rysunki techniczne L . ao
. — . : obserwacja, ¢wiczenia podczas realizacji
lesnej (ek) 3) odczytuje informacje zawarte na mapach lesnych Kursu
4) sporzadza szkice z zakresu gospodarki lesnej
3) charakteryzuje budowe maszyn 1) opisuje budowe i zasade dziatania silnikow spalinowych
i urzgdzen stosowanych w gospodarce i hydraulicznych
le$nej (ek) 2) wymienia czesci maszyn stosowanych w gospodarce les$nej

— - . - obserwacja, éwiczenia
3) wymienia elementy uktadéw maszyn i urzadzen

4) dobiera materiaty eksploatacyjne zgodnie z wymaganiami
technicznymi pojazdéw, maszyn i urzgdzen

6. Wykaz literatury oraz niezbednych srodkéw i materiatéw dydaktycznych

6.1 Wykaz literatury

e Instrukcja bezpieczenstwa i higieny pracy przy wykonywaniu podstawowych prac z zakresu gospodarki lesnej,

e Maszynowe technologie pozyskiwania drewna,

e Instrukcja obstugi maszyn i urzgdzen stosowanych pracach lesnych,

e Zarzadzenie nr 51 DGLP z dnia 30.09.2019 r. w sprawie wprowadzenia warunkéw technicznych w obrocie surowcem drzewnym w Panstwowym Gospodarstwie

Lesnym Lasy Panstwowe.
Program nauczania kursu umiejetnosci zawodowych
LES.02..2. Podstawy lesnictwa

Strona 34 z 37




Xiowe

Eﬂ?g ”é‘-zsiie Rzeczpospolita Unia Europejska i
P - Polska Europejski Fundusz Spoteczny LA

Wiedza Edukacja Rozwdj

* *

6.2 Wykaz niezbednych srodkéw i materiatéw dydaktycznych

Zgodnie z zatgcznik Nr 5 do rozporzadzenia MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ z dnia 16 maja 2019 r. w sprawie podstaw programowych ksztatcenia w zawodach
szkolnictwa branzowego oraz dodatkowych umiejetnosci zawodowych w zakresie wybranych zawodéw szkolnictwa branzowego. Dz.U. z 2019r. poz.991.

Wyposazenie szkoty niezbedne do realizacji ksztatcenia w Kursie Umiejetnosci Zawodowych LES.02..2 Podstawy lesnictwa:

Pracownia maszynoznawstwa leSnego wyposazona w:
e stanowisko komputerowe dla nauczyciela z dostepem do Internetu i z pakietem programéw biurowych, projektorem multimedialnym,
e materialy dydaktyczne lub modele przedstawiajgce maszyny lesne do uprawy gleby, ochrony lasu, pozyskiwania i transportu drewna, zrywki i wywozu,
o materiaty dydaktyczne prezentujgce podzespoty maszyn,
e model pilarki spalinowej,
e model kosy spalinowe]j (wykaszarki),
e suwmiarke,
o filmy dydaktyczne dotyczace obstugi maszyn i urzgdzen,
e instrukcje bhp przy wykonywaniu prac z zakresu gospodarki lesnej,
e przyrzady mechaniczne do prostych napraw i obstugi maszyn, urzgdzen i narzedzi,

e katalog norm czasu pracy.
7. Sposob i forma zaliczenia kursu

Kurs Umiejetnosci Zawodowych konczy sie zaliczeniem.

Warunkiem ukonczenia kursu jest uzyskanie ze wszystkich przewidzianych planem nauczania przedmiotéw ocen pozytywnych lub zaliczeh. Forme zaliczenia danego
przedmiotu okresla podmiot prowadzgcy kurs co powinno by¢ okres$lone w systemie oceniania kursu. Po ukonczeniu kursu stuchacz otrzymuje zaswiadczenie o jego
ukonczeniu.
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8. Sprawdzenie kompletnosci i poprawnosci opracowanego programu zajec¢

8.1 Weryfikacja programu nauczania KUZ pod katem zgodnosci z przepisami prawa oswiatowego

Tabela 8 Tabela weryfikacji programu nauczania KUZ pod katem zgodnosci z przepisami prawa oswiatowego

Lp. Program kwalifikacyjnego kursu zawodowego/kursu umiejetnosci zawodowych uwzglednia | Zawartosé opracowanego programu zajeé
(T/N)
1 Cele ksztatcenia (zadania zawodowe) T
2 Efekty ksztatcenia T
3 Kryteria weryfikaciji T
4 Warunki realizacji ksztatcenia w kwalifikacji (lub niezbedne do realizacji danej jednostki efektéw) T
5 Minimalna liczba godzin ksztatcenia zawodowego dla kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie lub | T
jednostki efektéw

8.2 Weryfikacja programu KUZ pod katem kompletnosci efektéw ksztalcenia

Tabela 9 Tabela weryfikacji programu KUZ pod katem kompletnosci efektow ksztatcenia

Zawartos¢ opracowanego programu zajec¢

Efekty ksztalcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie (temat zaje¢)

Oznaczenie i hazwa jednostki efektow

Efekty ksztalcenia | Kryteria weryfikacji ‘
Podstawy leénictwa
1) charakteryzuje uwarunkowania prawne | 1) wymienia akty prawne zwigzane z le$nictwem Akty prawne zwigzane z le$nictwem
i historyczne funkcjonowania 2) opisuje historie i tradycje lesng Historia i tradycja lesna
lesnictwa(ek)
3) przedstawia strukture organizacyjng Panstwowego Gospodarstwa Struktura organizacyjna Panstwowego
LesSnego Lasy Panstwowe Gospodarstwa Lesnego Lasy Pahstwowe
4) przedstawia strukture organizacyjng nadlesnictwa Struktura organizacyjna nadlesnictwa
2) postuguje sie rysunkami, szkicami oraz | 1) odczytuje informacje zamieszczone na szkicach Informacje zamieszczone na szkicach
mapami z zakresu gospodarki lesnej (ek) | 2) odczytuje rysunki techniczne Rysunki techniczne
3) odczytuje informacje zawarte na mapach lesnych Informacje na mapach lesnych
4) sporzadza szkice z zakresu gospodarki le$nej Szkice z zakresu gospodarki lesnej
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Efekty ksztalcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztatlcenia w zawodzie

Zawartos¢ opracowanego programu zajec¢
(temat zajec)

Oznaczenie i nazwa jednostki efektow

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji

3) charakteryzuje budowe maszyn 1) opisuje budowe i zasade dziatania silnikéw spalinowych Budowa i zasada dziatania silnikdw spalinowych

i urzgdzen stosowanych w gospodarce i hydraulicznych i hydraulicznych

lesnej (ek) 2) wymienia czesci maszyn stosowanych w gospodarce leénej Czesci maszyn stosowanych w gospodarce les$nej

3) wymienia elementy uktadéw maszyn i urzgdzen

Elementy uktadéw maszyn i urzgdzenh

4) dobiera materiaty eksploatacyjne zgodnie z wymaganiami
technicznymi pojazdéw, maszyn i urzadzenh

Materiaty eksploatacyjne zgodnie z wymaganiami
technicznymi pojazdéw, maszyn i urzadzen

4) rozpoznaje wiasciwe normy 1) wymienia cele normalizacji krajowej Cele normalizacji krajowej

i procedury oceny zgodnosci podczas 2) wyjasnia, czym jest norma i wymienia cechy normy Norma i cechy normy

realizacji zadan zawodowych (ew) 3) rozrdznia oznaczenie normy miedzynarodowej, europejskiej Normy miedzynarodowe, europejskie i krajowe
i krajowej

4) korzysta ze zrédet zawierajgcych informacje dotyczgce norm
i procedur oceny zgodnosci

Norm i procedur oceny zgodnosci
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